2 die.IMPULS

die.IMPULS fur Jugendliche und junge Erwachsene

die.IMPULS ist eine Methode zur potenzialorientierten Beratung fur Rehabilitation und nachhaltige berufliche Integration. Es werden
verlasslich emotionale Stabilitat und individuelle Soft Skills einer Person identifiziert, um sie mit Anforderungen von potenziellen
Qualifizierungsmafinahmen oder Tatigkeiten zu matchen. die.IMPULS fokussiert nachhaltige berufliche Integration und unterstitzt
ressourcenschonend das klassische Assessment.

Worum geht es bei die.IMPULS?

Es geht darum, schnell, einfach und respektvoll eine personliche Beziehung aufzubauen und einen Zugang zu den Soft Skills eines
jungen Menschen zu finden. Diese gilt es, in den Prozessen der beruflichen Rehabilitation, Orientierung und Integration zielfGhrend
zu berUcksichtigen. Berufsvorbereitende Verfahren wie Eignungsabklarung, Arbeitserprobung, Unterstitzte Beschaftigung oder
berufsvorbereitende Bildungsmafinahmen werden sinnvoll erganzt. Durch den modularen Aufbau kann dieIMPULS leicht in
bestehende Prozesse und Konzepte integriert werden. die.IMPULS stellt den Menschen in den Mittelpunkt.
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Wie funktioniert die.IMPULS?

dielMPULS kombiniert eine starke Fokussierung auf personliche Fertigkeiten (Soft Skills) unabhangig von formalen
Vorkenntnissen mit einer besonderen Gesprachsmethodik. Dadurch wird ein einfacher und Ubersichtlicher Vergleich der
personlichen Ergebnisse mit den Erfordernissen von Mafinahmen, Ausbildungen, Tatigkeiten und Berufen erméglicht.

die.MPULS deckt zuverlassig individuelle Forderpotenziale junger Menschen und junger Rehabilitanden auf. Dadurch kénnen
wirksam und nachhaltig personliche und berufliche Entwicklung, Berufsorientierung, Berufswahl, Einstieg in den Arbeitsmarkt und
nachhaltige Eingliederung Jugendlicher und junger Erwachsener in den allgemeinen Arbeitsmarkt unterstutzt werden.
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Ausbildungsreife

Das speziell fur die Personengruppe Jugendliche und junge Erwachsene entwickelte dielMPULS-Profil gibt einen objektiven
Uberblick Uber den Grad der Ausbildungsreife. Das eigens zu diesem Zweck zusammengestellte Kompetenzset stellt Starken und
Entwicklungspotenziale konkret und differenziert dar und ermaéglicht so eine passgenaue Unterstitzung. Entwickelt wurde das
dielMPULS-Profil for Jugendliche und junge Erwachsene in enger Zusammenarbeit mit erfahrenen Jugend- und

Ausbildungsberatern.

Kompetenzset zur Ausbildungsreife

Mondliche Kornmunikation
Stressbestandigkeit
Anpassungsfahigkeit
Lernfahigkeit
Flexibilitat
Beharrlichkeit
Planung und Organisation
Unabhangigkeit
Initiative
Antizipieren

Vorteile

*  Direkt auf den Punkt kommen! die.IMPULS inspiriert auch noch unorientierte junge Erwachsene.
* dielMPULS liefert objektive Erkenntnisse zum Grad der Ausbildungsreife.

* Nachhaltige berufliche Orientierung! die.IMPULS hilft, unabhangig von formalen Qualifikationen die wirklich passenden
Tatigkeiten, Berufe oder Nischen zu finden.

*  Sehr schnell und sehr passgenaul! die.IMPULS ist das perfekte Instrument zur Unterstutzung der beruflichen Rehabilitation
Jugendlicher und junger Erwachsener.

* Einfache Anwendung! die.IMPULS ist ein modernes webbasiertes Instrument fir eine junge Zielgruppe

Fur vertiefende Informationen zu die./MPULS und weiteren Lésungen unseres Hauses fir die Arbeitsbereiche: Integration von
Langzeitarbeitslosen (ABC-Methode, fundierte Erstanalyse in der Flichtlingsarbeit (InCheck) sowie fur die Personalauswah! /
-entwicklung in Unternehmen (PROFILIZER®) besuchen Sie uns auf www.LDSupport.de oder senden Sie eine Mail an:
Office@LDSupport.de.

Fur Ihre telefonische Kontaktaufnahme nutzen Sie bitte die unten aufgefihrte Telefonnummer.

Das Copyright der L&D Support-Instrumente liegt bei der L&D Support in the Spirit of A&J BV. Alle Rechte vorbehalten.
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